
FORMAZIONE IN SITUAZIONE
A CHI È RIVOLTO

DESTINATARI Persone con disabilità maggiori di 18 anni
TITOLO DI STUDIO Licenza media
QUANDO

INIZIO CORSO Marzo 2025
ORARIO Diurno

GRATUITO CERTIFICAZIONE FINALE
Validazione delle competenze 400 ORE STAGE

300 ore

DETTAGLI

Il percorso fa riferimento al modello “place and train” che, dopo iniziali e brevi interventi formativi d'aula su tematiche
trasversali, sposta la formazione in azienda, il cui settore viene individuato nella fase di orientamento ad avvio corso.
L’obiettivo del lavoro di inserimento in azienda è trasformare le barriere materiali e immateriali in facilitatori, in modo da creare
l’accomodamento ragionevole, in un’ottica di autentico inserimento lavorativo, necessario e utile all'impresa.

AREE FORMATIVE

Accoglienza - Orientamento, Sicurezza e Salute sul Lavoro, Competenze
trasversali

STRUMENTI E RISORSE
Aula attrezzata, laboratorio professionale, laboratorio informatico.

E DOPO?

Il corsista potrà inserirsi al lavoro nel
contesto professionale sperimentato
durante la fase di stage. Sarà altresì
possibile un prosieguo della formazione,
anche in raccordo con il collocamento
mirato e i servizi socioassistenziali del
territorio coinvolti nel progetto di vita della
persona.

DATA AGGIORNAMENTO
Febbraio 2025

STATO ATTIVAZIONE
Corso iniziato

STATO FINANZIAMENTO
In attesa di approvazione e finanziamento

ISCRIZIONI ENTRO
Inizio del corso

I corsi sono rivolti a persone di entrambi i sessi

CHIVASSO Via Don Bosco, 1/C

C. MECCANOGRAFICO: TOCF034002
www.chivasso.casadicarita.org

/casadicaritaChivasso
info.castelrosso@casadicarita.org  800.90.11.61

Per maggiori informazioni relative a modalità di ammissione, numero di partecipanti, ulteriori dettagli su durata e orario o specifiche sui bandi, consultare il sito


